
 

 

 

 

 

Guide pédagogique 
Immersion entrepreneuriale TC 6.6 (1 crédits ECTS)  

 

Place du module et enjeux 
L’immersion entrepreneuriale est une première sensibilisation à l’entrepreneuriat. Cette 

expérience sera approfondie dans les missions de terrain “Création de produits ou services 

innovants” ou “Création d’entreprises et d’activités Nouvelles” (TC 6.9) 

 

Teaching guide and syllabus  
Module assistant engineer internship TC 6.6(1 ECTS) 

 

Subject matter importance and associated issues 
The entrepreneurial immersion is an initial introduction to entrepreneurship. This experience 

will be deepened in the field assignments "Creation of innovative products or services" or 

"Creation of new businesses and activities" (TC 6.9). 

 

 

Responsable :  Romuald BONY (Service accompagnement des entreprises) 

  

Téléphone :  04 66 78 20 35 

  

Courriel : Romuald.bony@mines-ales.fr 

 

 
 

ENSEIGNEMENTS ACADEMIQUES 
Volume 

horaire 

Détail des 

coefficients 
Crédits 

Immersion entrepreneuriale  
16 

 
 1 
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Matière 1 :  

Titre de la matière : Stage niveau executant 

Code : TC 6.6 Titre du module : Stage 1A 

Semestre : S 6 Cursus de rattachement : Tronc commun 

 

Heures 
présentiel 

Heures 
total 

Cours TD TP Projet Contrôles Travail 
personnel 

Coef 
/module 

ECTS 

16 20    16  4  1 

 

Titre Immersion entrepreneuriale 

résumé Sensibilisation à l’entrepreneuriat par un travail collaboratif avec un porteur de projet. 
 

Responsable  Romuald BONY 

Equipe enseignante Porteurs de projets et animateurs 

 

 

Mots-clés Entrepreneuriat, créativité, innovation 

Prérequis / 

 

 

 

Contexte et objectif général : 

Cet enseignement est dans le cadre d’un programme d’accélération de projets (TechTheFutur) portés 
par des entreprises ou des porteurs individuels. L’objectif est de permettre aux projets d’avancer plus 
rapidement en mesurant les enjeux et en les enrichissant d’idées nouvelles en mettant en œuvre une 
méthode créative. 
 

Programme et contenu : 

 
Jour 1 : Examen de la désirabilité et la faisabilité des projets avec un pitch fait par les élèves en fin de 
journée. 
Jour 2 : Examen de la viabilité et la durabilité. Une présentation finale des projets est effectuée en fin 
de journée par les équipes d’élèves assistés du porteur de projet. Elle se fait devant un jury constitué 
de personnalités du monde de l’entreprise et des institutions territoriales 
Ce jury permet de distinguer les projets pour lesquels un accompagnement ultérieur par IMT Mines 
Alès est le plus pertinent. 
 

Méthode et organisation pédagogique : 

 
L’immersion entrepreneuriale est organisée sur 2 jours sous forme de travaux de groupe. Les équipes 
d’élèves travaillent sur un sujet et sont encadrés par le porteur et un animateur extérieur au projet. 
 

Acquis d’apprentissage visés : 

Créativité, curiosité, être force de proposition, savoir écouter et reformuler, approche technique et 
économique d’un projet, soutenir ses idées et convaincre un jury, travailler en équipe 

Evaluation : 
L’évaluation est effectuée par le porteur de projet et l’animateur. Elle est menée en continue et porte sur 
l’appropriation du sujet, l’investissement individuel et collectif, le respect de l’écoute, la capacité de travail en 
équipe, la capacité à restituer à l’oral des travaux dans un temps limité 
Le résultat de l’évaluation porte sur l’ensemble de l’équipe mais, en cas de disfonctionnement avéré, il peut être 
individualisé. 
 
 

Retour sur l’évaluation fait à l’élève :  
 

Support pédagogique et références : 
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Méthode et organisation pédagogique  
Le programme TechTheFutur est piloté par la direction du développement économique d’IMT 

Mines Alès 

Modalité d’évaluation 
L’évaluation portée par le porteur de projet et l’animateur permet la validation du module TC 6.6  

crédité d’un ECTS. Il n’y a pas de qualification de cet ECTS par un grade. 

Engagement de l’étudiant, éthique et professionnalisme 
La démarche éthique est définie dans le règlement intérieur de l’établissement. Chaque 

étudiant s’engage à en prendre connaissance et à la respecter.  

 

 

Équipe enseignante   
Nom Domaine d’expertise Courriel/Téléphone 

Romuald BONY Accompagnement des 
entreprises 

Romuald.bony@mines-
ales.fr 

 

 

 

Approbation 
 

 

Rédaction Vérification Validation 

L’enseignant responsable du 
module : 
 

Le responsable d’UE / de 
département : 
 
 
 
Jean Paul Veuillez 

Le directeur de l’école, 
Pour le directeur et par 
délégation, 
Le directeur de la DFA / de la 
DE : 
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