IMT Mines Alés

Ecole Mines-Télécom

LA SCIENCE & LA CREATIVITE POUR INVENTER UN MONDE DURABLE

D\\ Charge d’affaires / Chargée d’affaires
“[ﬂ\\“““s Offres DDE

Etablissement IMT Mines Alés (Ecole Nationale Supérieur des Mines d’Alés)
Affectation principale Direction du Développement Economique

Résidence administrative Alés (Département du Gard — Région Occitanie)

Type de contrat CDI — Contrat de droit public — Temps plein

Date de prise de poste 01/09/2024

Présentation de notre établissement et de la Direction du Développement Economique
L’Institut Mines-Télécom

L’institut Mines-Télécom (IMT), grand établissement au sens du code de I'éducation, est un établissement
public scientifique, culturel et professionnel (EPSCP) placé sous la tutelle principale des ministres chargés
de l'industrie et du numérique. Premier groupe d’écoles d’ingénieurs en France, il fédére 11 écoles
d’'ingénieur publiques réparties sur le territoire national, qui forment 13 500 ingénieurs et docteurs. L'IMT
emploie 4500 personnes et dispose d’un budget annuel de 400M€ dont 40% de ressources propres.

IMT Mines Alés

IMT Mines Alés est une grande école de prestige qui se classe parmi les meilleures écoles d’'ingénieurs
sur le plan national et mondial. Notre école, créée en 1875, est implantée a Ales, ville a taille humaine,
capitale des Cévennes ou la qualité de vie est fortement appréciée par ses habitants. Ville du département
du Gard (30), a 30 km au nord de Nimes, Alés se situe au pied du Parc national des Cévennes, dont elle
est — de loin — la ville la plus importante, avec ses 42 452 habitants et son agglomération de 133 546
habitants (29e Agglo de France, 5e d’Occitanie).

IMT Mines Alés compte a ce jour 1400 éléves (dont 250 étrangers) et 400 personnels. Elle possede deux
campus a Alés et est également implantée a Montpellier et Pau. Ses éléves sont des ingénieurs
généralistes, des ingénieurs de spécialité (par apprentissage), des doctorants et des éléves de masters ou
mastéres spécialisés. L’école dispose de 3 centres de recherche de haut niveau scientifique et
technologique, qui ouvrent dans les domaines des matériaux et du génie civil (C2MA), de I'environnement
et des risques (CREER), de l'intelligence artificielle et du génie industriel et numérique (CERIS). IMT Mines
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Alés déploie également une mission d’appui au développement économique a travers des programmes
d’appuis aux entreprises et aux territoires.

La Direction du Développement Economique

La raison détre de la Direction du Développement Economique (DDE) est de transmettre les
expertises que porte [I'école pour accompagner partout lanaissance, la croissance et la
pérennité des entreprises et des collectivités territoriales dans le cadre des grandes transitions
industrielles, numériques, environnementales et sociétales.

Elle se structure autour de cing grandes offres a destination des entreprises et des collectivités territoriales :
les ingénieries pédagogique, entrepreneuriale et de projets, le sourcage de compétences et la valorisation
de notre marque.

Ceci se traduit notamment par le déploiement d’activités de formation continue et initiale, des programmes
d’accélération de projets innovants et d’'accompagnement de collectivités, 'organisation d’'un grand forum
de recrutement, la gestion des activités de mécénats et de collecte de la taxe d’apprentissage et I'animation
depuis plus de 40 ans de I'incubateur de I'école.

Description de I’'emploi

La raison d’étre du poste est de participer a la construction des offres portées par la DDE et d’en assurer
la promotion auprés des entreprises et des collectivités territoriales.
Les offres prioritairement concernées sont le sour¢cage de compétence et I'ingénierie pédagogique.

La/le titulaire du poste est rattaché(e) hiérarchiguement au Directeur du Développement Economique et
travaille en étroite collaboration avec les membres de I'équipe d’encadrement de la direction du
Développement Economique.

Développement et promotion des offres :

- Dans le cadre de I'offre de sourcage de compétence, le Forum Entreprises est un moment phare.

o Qualitativement : Le/la titulaire du poste contribue a la réussite totale de cet événement.
Elle/il vise a permettre aux organismes recruteurs présents de vivre la meilleure expérience
possible (y/c en amont et en aval de I'événement) et de favoriser le maximum de
rencontres possibles avec les étudiants.

o Quantitativement : Le/la titulaire du poste a pour objectif d’atteindre les indicateurs de
réussite fixés par le directeur du développement économique (Nombre de stand
notamment).

o Elle/il vise a entretenir une boucle d’amélioration continue de I'événement.

o Elle/il propose le déploiement des autres dispositifs visant a permettre aux entreprises et
collectivités territoriales de bénéficier des compétences nécessaires a l'atteinte de leurs
objectifs.

- Dans le cadre de l'offre d’ingénierie pédagogique, la/le titulaire :

o Construit la prospection et définit les vecteurs de promotion,

o Enrichit et valorise une base client dynamique,

o Permet a la direction du développement économique de se mettre en ordre de marche
pour répondre aux différents appels d'offre et demande de cotation en ingénierie
pédagogique,

o Concoit un mémoire type de réponse aux demandes dont la partie technique sera adaptée
a la demande du client,

o Veille a ce que I'évaluation de la satisfaction du client soit prise en compte dans notre
dynamique d’amélioration continue,

o Etablit régulierement une analyse des futurs besoins des entreprises.
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En complément des activités précédentes, le/la titulaire du poste peut également étre amené(e) a participer
aux actions d’enseignements de I'établissement (encadrement d’apprentis, encadrement de stages et
missions de terrains, jurys, etc...)

Développement économique a l'international :
La/le titulaire pilote I'internationalisation de toutes les offres de la Direction du Développement Economique.
Profil recherché et critéres généraux d’évaluation

Compétences, connaissances et expériences requises :

v

Bonne connaissance du milieu industriel

Aptitudes commerciales

Connaissances en gestion de projet

Rigueur et sens de I'organisation

Capacité d’écoute, d’analyse et de synthése

Qualité rédactionnelle

Sens du relationnel, du service et capacité a travailler en réseaux avec des acteurs multiples
Réactivité, capacité d’initiative et d’anticipation

Esprit pragmatique et méthodique

Maitrise impérative de 'anglais.

VVVVVVYVYYVYY

Compétences, connaissances et expériences appréciées :

v

Connaissance du monde économique en particulier des mécanismes de recrutement,
Connaissance des mécanismes de financement de la formation continue

Connaissance du fonctionnement des réseaux sociaux professionnels et du marketing digital
Connaissance des outils de gestion des bases de données

vVYVvyy

Niveau de formation et/ou expérience minimums requis :

» Dipldme certifié Bac + 5 ou équivalent

Candidature

Conditions administratives de candidature

Le poste proposé par 'lMT Mines Alés est un contrat a durée indéterminée, a temps plein, contrat de droit
public relevant des dispositions du cadre de gestion de ['Institut Mines-Télécom, métier G, Cadre
Administratif et de Gestion, classe 2, catégorie Il.

Salaire : a définir selon le profil et expérience.

Modalités de candidature

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser exclusivement a :
https://institutminestelecom.recruitee.com/o/charge-daffaires-chargee-daffaires-cdi-imt-mines-ales

EE Planning du recrutement

Date limite de cléture des candidatures : 23/06/2024
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Date pressentie indicative du jury : 18 quinzaine de juillet 2024

Date de prise de fonction souhaitée : 01/09/2024

|E Personnes a contacter

» Sur le contenu du poste :
Jean PARADIS, directeur du développement économique par intérim,
: Jean.paradis@mines-ales.fr

» Sur les aspects administratifs :
Géraldine BRUNEL, responsable du service des relations humaines
: geraldine.brunel@mines-ales.fr
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