IMT Mines Ales

Ecole Mines-Télécom

Responsable de la cellule
pédagogie entrepreneuriale &
projet professionnel

(H/F)

Etablissement IMT Mines Alés (Ecole Nationale Supérieur des Mines d’Ales)

Affectation principale Direction des Etudes

Résidence administrative Alés (Département du Gard — Région Occitanie)
Type de contrat CDD 24 mois — Contrat de droit public — Temps plein
Date de prise de poste 01/10/2024

Description de I’établissement

L’Institut Mines-Télécom

L’Institut Mines-Télécom (IMT) est un établissement public d’enseignement supérieur et de
recherche. Il est le plus important groupe d’écoles d’ingénieurs et de management en France, il
réunit huit écoles internes dont 'lMT Mines Ales.

IMT Mines Ales

IMT Mines Alés est une école d’ingénieurs appartenant a I'Institut Mines-Télécom. Sa raison
d’étre est de donner a ses éléves les meilleures chances de s’accomplir professionnellement pour
étre des acteurs responsables du développement de la Nation en préservant les richesses de la
Planéte. Le flux de diplémés est actuellement de 350 par an. Deux tiers d’entre eux suivent un
cursus généraliste se terminant par un approfondissement dans un des 6 domaines d’excellence
de I'école, les autres suivent un cursus de spécialité par apprentissage.

Depuis sa création I'école est résolument tournée vers le monde de I'entreprise pour lequel les
futurs ingénieurs sont formés.

6 avenue de Clavieres Page 1sur5 arBQ
30319 Alés Cedex — France
& : +33(0)4 66 78 50 00

www.imt-mines-ales.fr



IMT Mines Ales

Ecole Mines-Télécom

Description de I’'emploi

L’'IMT Mines Alés forme des ingénieurs dont la vocation est de créer de la valeur, soit en créant
des entreprises soit en étant capables d’innover dans les entreprises. Pour cela les éléves de
I'école sont mis en situation réelle de développement d’activités dans les entreprises a I'occasion
de stages, de missions de terrain et de projet de fin d’études.

Le réle du ou de la responsable de la cellule pédagogie entrepreneuriale et projet professionnel
est multiple.

Missions principales :

» Le/la responsable de la cellule pédagogie entrepreneuriale et projet professionnel devra gérer
'exercice pédagogique mission de terrain dans sa totalité, sur les aspects pédagogiques,
organisationnels et administratifs en relation avec I'équipe de la direction des études.

La mission de terrain constitue I'élément phare de la pédagogie entrepreneuriale d'IMT Mines
Alés. Cet exercice pédagogique met en situation de collaborateurs trois éléves de I'école dans
une entreprise pendant 5 semaines afin de relever un défi réel a enjeu économique fort dans les
domaines de la création de produits et de services innovants, de la création d’activités nouvelles
et de l'organisationnel afin d’améliorer les performances de I'entreprise et ainsi lui procurer un
avantage concurrentiel.

> |l s’agira plus opérationnellement de prospecter les entreprises sur le territoire national voire
international afin de mettre a disposition des éléves le bon nombre de missions tout en respectant
le cahier des charges pédagogique de 'exercice.

» Outre I'aspect pédagogique fort en matiére d’acquisition de compétences pour les éléves cette
opération constitue un vecteur de communication important auprés des entreprises car elle met
en valeur la pertinence de la formation entrepreneuriale de I'école. Sur ce sujet, il est nécessaire
de convier lors des soutenances des éléves en fin de mission des présidents de jury ayant une
certaine influence dans les entreprises et qui constituent également des exemples de réussite
mobilisateurs pour nos éléves.

» Le/la responsable de la cellule pédagogie entrepreneuriale et projet professionnel contribue de
maniére significative a donner aux éléves de formation d’'ingénieur généraliste les meilleures
chances de s’accomplir professionnellement. ll/elle travaillera en étroite collaboration avec le
directeur des études et les acteurs de la formation d’ingénieur généraliste en lien avec I'entreprise.

»En contact permanent avec le monde de I'entreprise :
ll/elle sera également force de proposition sur les évolutions et tendances des besoins de celui-ci
afin de positionner au mieux la formation des ingénieurs de 'école.

> Le/la responsable mettra en ceuvre une politique et des actions relatives a 'accompagnement
des éléves de formation d’ingénieur généraliste dans la définition de leur projet professionnel et
a leur insertion professionnelle.
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» Dans un premier temps ce/cette responsable devra proposer a I'équipe de la direction des
études un plan d’actions relatif a la raison d’étre du poste, il/elle sera ensuite chargé(e) d’assurer
son déploiement, son suivi et son évaluation.

Profil recherché et critéres généraux d’évaluation

Le poste nécessite :
» Une trés bonne connaissance du milieu industriel
» De réelles qualités en termes de négociations et d’organisation
» Une personne dynamique ayant le golt des contacts et du travail en équipe
» Une personne ayant déja exercé des responsabilités d’encadrement de projets et de
personnels, titulaire d’'un dipléme d’ingénieur ou equivalent
» Des déplacements réguliers pour aller a la rencontre des industriels
» Une expérience en école d’ingénieurs et une expérience significative en entreprise qui

serait des éléments positifs

La personne recrutée doit étre capable de :

» Faire preuve d’audace, d’engagement et de partage

Avoir le sens de l'initiative

Avoir des capacités d'adaptation, d’écoute et de conviction

Savoir communiquer et travailler en bonne intelligence avec les éléves, les responsables
de formation et les entreprises

vwvyy

Candidature

Conditions administratives de candidature

Le poste proposé par I'IMT Mines Alés est un contrat a durée déterminée de 24 mois avec
possibilité d’évolution vers un contrat a durée indéterminée, a temps plein, contrat de droit public
relevant des dispositions du cadre de gestion de lInstitut Mines-Télécom, métier G, cadre
administratif & de gestion, catégorie II.

Salaire : a définir selon le profil et expérience.

Modalités de candidature

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser exclusivement a :

https://institutminestelecom.recruitee.com/o/responsable-de-la-cellule-pedagoqie-
entrepreneuriale-projet-professionnel-hf
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% Planning du recrutement
Date limite de cloture des candidatures : 02/08/2024

Date pressentie indicative du jury : 20/08/2024
Date de prise de fonction souhaitée : 01/10/2024

IE Personnes a contacter

» Sur le contenu du poste :
James OLLIVIER, directeur adjoint des études
:james.ollivier@mines-ales.fr
@ :+33(0)466 78 50 95
+33 (0)6 26 90 53 68

» Sur les aspects administratifs :
Géraldine BRUNEL, responsable du service de gestion des ressources humaines
: geraldine.brunel@mines-ales.fr
@ :+33(0)4 66 78 50 66
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