IMT Mines Ales

Ecole Mines-Télécom

LA SCIENCE & LA CREATIVITE POUR INVENTER UN MONDE DURABLE

BU Responsable de I'impact
RECRUTONS territorial

Etablissement IMT Mines Alés (Ecole Nationale Supérieur des Mines d’Alés Groupe IMT)

Affectation principale Direction Générale

Résidence administrative  Alés (Département du Gard - Région Occitanie)
Type de contrat CDD 24 mois - Contrat de droit public - Temps plein
Date de prise de poste 06/01/2025

Présentation de notre établissement et de la Direction du Développement Economique
L’Institut Mines-Télécom

L’institut Mines-Télécom (IMT), grand établissement au sens du code de [I'éducation, est un
établissement public scientifique, culturel et professionnel (EPSCP) placé sous la tutelle principale des
ministres chargés de l'industrie et du numérique. Premier groupe d’écoles d’'ingénieurs en France, il
fédere 11 écoles d’ingénieur publiques réparties sur le territoire national, qui forment 13 500 ingénieurs
et docteurs. L'IMT emploie 4500 personnes et dispose d'un budget annuel de 400M€ dont 40% de
ressources propres.

IMT Mines Ales

IMT Mines Alés est une grande école de prestige qui se classe parmi les meilleures écoles d’ingénieurs
sur le plan national et mondial. Notre école, créée en 1875, est implantée a Alés, ville a taille humaine,
capitale des Cévennes ou la qualité de vie est fortement appréciée par ses habitants. Ville du
département du Gard (30), a 30 km au nord de Nimes, Alés se situe au pied du Parc national des
Cévennes, dont elle est — de loin — la ville la plus importante, avec ses 42 452 habitants et son
agglomération de 133 546 habitants (29e Agglo de France, 5e d’Occitanie).

IMT Mines Alés compte a ce jour 1400 éléves (dont 250 étrangers) et 400 personnels. Elle posséde
deux campus a Alés et est également implantée a Montpellier et Pau. Ses éléves sont des ingénieurs
généralistes, des ingénieurs de spécialité (par apprentissage), des doctorants et des éléves de masters
ou mastéres spécialisés. L’école dispose de 3 centres de recherche de haut niveau scientifique et
technologique, qui ouvrent dans les domaines des matériaux et du génie civil (C2MA), de
I'environnement et des risques (CREER), de l'intelligence artificielle et du génie industriel et numérique
(CERIS). IMT Mines Alés déploie également une mission d’appui au développement économique a
travers des programmes d’appuis aux entreprises et aux territoires.
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Description de I'emploi

Raison d’étre du_poste : « Permettre a I’école d’anticiper et participer aux démarches et
événements pour un rayonnement déterminant auprés des collectivités territoriales, des
administrations et des entreprises. Favoriser la meilleure efficacité de la directrice et du
directeur adjoint en optimisant la gestion de leur agenda et la préparation des rendez-vous
clefs. »

Missions :

» Connaitre et maitriser les parties intéressées déterminantes externes et internes,

» Maitriser les protocoles et circuits de communications permettant de maintenir une relation

positive et efficace avec ces parties intéressées,

Optimiser l'impact de I'école en permettant un positionnement sur les événements et les

démarches déterminantes pour le territoire,

Valoriser dans le territoire les domaines d’excellence et les activités phares de I'Ecole,

Proposer a la direction des actions de rayonnement et s’assurer de leur mise en ceuvre,

Rédiger des discours inspirants et efficaces,

Contribuer a la meilleure efficacité des agendas de la direction : sélection et priorisation des

événements en fonction de leur importance, préparation de la semaine et au-dela, préparation

des déplacements et des rendez-vous,

Préparer les dossiers (sous forme synthétique) sur les sujets identifiés,

Assister au Comité Exécutif et organiser une diffusion efficace des informations importantes

issues de ce dernier et a partager avec les parties intéressées (les équipes de I'école en premier

lieu),

» Participer a la veille concernant les appels d’offres, appels a projets, manifestations d’intérét,
etc... sur lesquels I'école peut se positionner,

» Travailler en collaboration avec une assistante qui accomplit des taches de secrétariat pour la
direction et les équipes qui lui sont rattachées.
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Votre role, votre efficacité, votre excellente compréhension des enjeux et votre savoir-étre
permettent un grand niveau de confiance et de sérénité. Vous étes un relai perspicace d’'une
direction déterminée a maintenir un climat de travail apaisé et responsable.

Profil recherché

Connaissances :

» Connaissance de I'action publique et des dynamiques de territoire,
Maitrise des organisations et administrations,
Compréhension des enjeux de développement d’'une grande école,
Connaissance du monde de I'entreprise,
La connaissance de notre territoire et des décideurs clefs et un véritable plus,
Anglais courant.
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Compétences :
» D’un naturel optimiste, votre action quotidienne illustrera votre attachement aux 6 valeurs de
I'école : Engagement, Excellence, Partage, Ouverture, Responsabilité et Audace,

» Vous avez pour habitude de chercher I'opportunité et les moyens de faire méme lorsque cela
semble impossible,

» Compréhension des problématiques polymorphes et esprit de synthese,

» Capacité a tenir la pression et ne pas la transmettre,

» Grande qualité rédactionnelle,

» Capable d’écoute réceptive et de dialogue,

> Assertivité,

» Capacité a prioriser et organiser,
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» Pragmatisme,

» Capacité a encadrer des équipes et des projets,

» Sens du dialogue avec des interlocuteurs aux profils diversifiés (étudiants, enseignants-
chercheurs, équipes administratives, partenaires entreprises et institutionnels...),

» Capacités de communication, capacité a représenter I'école.

Expérience :
» Formation BAC + 5 Sciences Politiques ou Master du type actions publiques et territoires,
» Une expérience dans un poste comparable est attendue.

Candidature

Conditions administratives de candidature

Cet emploi est proposé en mobilit¢ pour un fonctionnaire de catégorie A ou bien sous forme de
contractuel de droit public.

Le poste proposé par 'IMT Mines Alés est un contrat & durée déterminée d’une durée de 24 mois, a
temps plein, contrat de droit public relevant des dispositions du cadre de gestion de I'Institut Mines-
Télécom, métier H, cadre relations extérieures et communication, catégorie 1.

Salaire : a définir selon le profil et expérience.

Modalités de candidature

Notre offre vous a séduit(e). Envoyez-nous votre candidature (CV & LM) en cliquant sur ce lien :
https://institutminestelecom.recruitee.com/o/responsable-de-limpact-territorial

EEH Planning du recrutement

Date limite de cl6ture des candidatures : 02/10/2024
Date pressentie indicative du jury : 30/10/2024
Date de prise de fonction souhaitée : 06/01/2025

|E Personnes a contacter

» Sur le contenu du poste :
Sébastien MARTINEZ, directeur adjoint de I'lMT Alés
: sebastien.martinez@mines-ales.fr
@ : +33 (0)4 66 78 50 30

» Sur les aspects administratifs :
Géraldine BRUNEL, responsable du service de gestion des ressources humaines
: geraldine.brunel@mines-ales.fr
@ : +33 (0)4 66 78 50 66
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